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Herzlich willkommen...

Petra Bunse

Trainerin | Coach | Supervisorin | MediatorinBDVT Gepriifter New Work Facilitator

Mit Menschen zu arbeiten,
ihre Potenziale und Starken zu
erkennen und zu férdern,

sie zu qualifizieren und in ihrer
Entwicklung zu begleiten - das
ist seit mehr als zwei
Jahrzehnten mein Metier.

Nach 20 Jahren Management-
und Flhrungserfahrung und
Personalentwicklungsarbeit in
Industrie- und
Dienstleistungsunternehmen
trainiereund coache ich seit
2008 freiberuflich Fach- und
FUhrungskrafte.

Mit meinem Unternehmen
KALEIDOSKOP
Personalentwicklung bin ich
spezialisiert

auf die Themenbereiche New Work, Arbeit 4.0 und agiles Arbeiten, Kommunikation,Change
Management, Projekt-Assistenz, Management-Assistenz, Feelgood
Management/Unternehmenskulturgestaltung, Rhetorik & Konfliktmanagement/Mediation und
Personlichkeitsentwicklung.

Ich bin gespannt auf interessante Gesprache und den Austausch im BDVT-Netzwerk
und freue mich, mit an Bord zu sein!
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Kevin Kemmerer

Kluge, ambitionierte und
lernhungrige Menschen optimal
onboarden und das in einem
Umfeld, in dem Leistungs- und
Zeitdruck allgegenwartig und
erfolgsbestimmend sind. Als
Onboarding-Experte und
Inhouse-Trainer bei RED Global,
einer Recruiting-Agentur,
beschaftige ich mich mit
Begeisterung mit genau diesem
Spannungsfeld. Ich strebe
danach, durch die optimale
Verzahnung verschiedenster
Lernformate eine optimale
Lernumgebung fir unsere
neuen Mitarbeiter*innen zu
schaffen.

Nachdem ich 4 Jahre als
Umweltbildungsreferent
gearbeitet habe, wollte ich als
Recruiter einen weiteren
Berufszweig ausprobieren. In
den letzten Jahren sind die Wege dann verschmolzen. Seit diesem November bin ich ungemein
stolz auf meine Zertifizierung zum ,Business-Trainer durch den BDVT, dem TUV Nord und der
fantastischen TAM-Akademie.

Nun freue ich mich besonders auf den regen Austausch beim BDVT und helfe natdirlich jedem
gerne bei Fragen rund um das Thema Onboarding.



